Satzung KiTaV Githorn 16-67

Satzung des Evangelisch-lutherischen
Kindertagesstiittenverbandes Gifhorn
Vom 22. Juni 2017
KABL 2017, S. 102

Priambel

Die kirchliche Arbeit in den sieben evangelischen Kindertageseinrichtungen im Kirchen-
kreis Githorn ist im diakonisch-missionarischen Auftrag der Kirche begriindet. Sie gibt
damit dem Profil des Kirchenkreises Gifhorn Ausdruck und versteht sich als Verkiindigung
und Diakonie fiir Kinder. Dabei ist die jeweilige Kindertageseinrichtung Teil der Kir-
chengemeinde, in der sie liegt.

Die sozialpddagogische und gesellschaftliche Aufgabe von Erziehung, Bildung und Be-
treuung wird vom christlichen Menschenbild her gestaltet.

Auf diesem Hintergrund nehmen die evangelischen Kindertageseinrichtungen eine we-
sentliche gesellschaftliche Aufgabe wahr, die im diakonischen Auftrag der Kirche be-
griindet ist.

Vor dem Hintergrund sich verdndernder Rahmenbedingungen ist eine einrichtungsiiber-
greifende Planung und Steuerung der Arbeit der evangelischen Kindertagesstitten uner-
lasslich, um Kirchenvorstéinde und Pfarramter von administrativen Tétigkeiten zu entlas-
ten, die wirtschaftliche Verantwortung zu biindeln, die Sicherheit der Arbeitsplédtze zu
erhdhen sowie eine systematische Personalentwicklung zu ermdglichen. Beides — die ver-
antwortliche Biindelung der organisatorischen Aufgaben und die innere Verkniipfung von
Kindertagesstitte und Kirchengemeinde — dient der Stirkung des evangelischen Profils
der Arbeit. Darum iibertragen die in dieser Satzung genannten Evangelisch-lutherischen
Kirchengemeinden die Trégerschaft ihrer Kindertagesstétten und bilden dafiir den Evan-
gelisch-lutherischen Kindertagesstéttenverband Githorn.

§1
Mitglieder

(1) Die Evangelisch-lutherischen Kirchengemeinden:
- Epiphanias-Kirchengemeinde Gamsen-Késtorf

- Martin-Luther-Kirchengemeinde Gifhorn

- Paulus-Kirchengemeinde Githorn

- St.-Marien-Kirchengemeinde Isenbiittel

- St.-Viti-Kirchengemeinde Didderse
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- Kirchengemeinde Hillerse
- Thomas-Kirchengemeinde Neudorf-Platendorf

bilden gemiB §§ 8 ff. des Kirchengesetzes tliber die regionale Zusammenarbeit von Kir-
chengemeinden (Regionalgesetz) zur dauernden gemeinsamen Tréagerschaft fiir evangeli-
sche Kindertageseinrichtungen einen Kirchengemeindeverband (Kindertagesstéttenver-
band) als Korperschaft des 6ffentlichen Rechts.

(2) Der Name des Kindertagesstittenverbandes lautet ,,Evangelisch-lutherischer Kin-
dertagesstittenverband Gifhorn® - nachfolgend Kindertagesstittenverband genannt. ,Der
Kindertagesstittenverband hat seinen Sitz in Gifhorn.

(3) Weitere Mitglieder konnen dem Kindertagesstittenverband beitreten. ;Uber die Mit-
gliedschaft entscheidet auf Antrag einer Kirchengemeinde das Landeskirchenamt. ;Auf
eine Mitgliedschaft sollte seitens des Kindertagesstittenverbandes hingewirkt werden,
wenn der Kindertagesstittenverband die Tragerschaft einer Kindertagesstitte tibernimmt,
die sich im Gemeindegebiet einer Kirchengemeinde befindet, die nicht Verbandsmitglied
1st.

§2

Aufgaben des Kindertagesstittenverbandes

(1) 1Ziel und Zweck des Kindertagesstittenverbandes ist es, die folgenden evangelischen
Tageseinrichtungen fiir Kinder - nachfolgend Kindertagesstétten genannt - mit klarem
evangelischen Profil effizient zu betreiben:

- Epiphanias-Kindertagesstitte Gifhorn

- Martin-Luther Kindergarten Githorn

- Pauluskindergarten Gifhorn (inkl. Familienzentrum Paulus Githorn)
- Kindertagesstitte St. Marien Isenbiittel

- Kindergarten St. Viti-Spatzen Didderse

- Kindergarten St. Viti Hillerse

- Thomaskindergarten Neudorf-Platendorf

»Zu diesem Zweck {ibertragen die beteiligten Kirchengemeinden die Triagerschaft der vor-
genannten Einrichtungen zum 01.01.2017 auf den Kindertagesstittenverband.

(2) Der Kindertagesstittenverband hat die Aufgabe, alle die Tageseinrichtungen betref-
fenden Entscheidungen grundsétzlicher und planerischer Art zu treffen und sie umzuset-
zen. ;Hierzu gehodren insbesondere:

a) Ausrichtung, Neuorientierung, Spezialisierung (z.B. Familienzentrum),

b) Forderung der inhaltlichen, personellen und finanziellen Zusammenarbeit der Kinder-
tagesstitten auf Verbandsebene,
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¢) Dienst- und Fachaufsicht iiber die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in den Kinderta-
gesstatten,

d) Vertretung der Kindertagesstétten nach aufen,
e) Aufstellung und Verabschiedung der Haushaltsplédne,
f) Bewirtschaftung der fiir die Kindertagesstdtten zur Verfiigung stehenden Mittel,

g) Beantragung und Abrechnung der Betriebskostenzuschiisse mit den Kommunen und
dem Land,

h) Bauunterhaltung und Gebdudebewirtschaftung,
i) Errichtung, Verdnderung, Besetzung und Authebung von Stellen.

(3) Der Kindertagesstéttenverband {ibernimmt die sich aus den zwischen den Kirchen-
gemeinden und den Kommunen bestehenden Betriebsfithrungsvertragen ergebenden
Rechte und Pflichten. ;Hierzu sind Uberleitungsvertriige zwischen dem Kindertagesstit-
tenverband, den Kirchengemeinden und der jeweiligen Kommune abzuschlief3en.

(4) Der Kindertagesstittenverband tibernimmt auch siamtliche Betreuungsverhéltnisse
mit den Eltern. ;Entsprechende Uberleitungsvertrige sind zu schliefen.

(5) Der Kindertagesstittenverband und die Kirchengemeinden verpflichten sich gegen-
seitig, die inhaltliche Einbindung der Kindertagesstitten in die Arbeit und das Leben der
Kirchengemeinde, in deren Bereich die Kindertagesstitte gelegen ist, beizubehalten und
auch kiinftig sicherzustellen.

(6) Dem Kindertagesstittenverband kdnnen aufgrund iibereinstimmender Kirchenvor-
standsbeschliisse der zusammengeschlossenen Kirchengemeinden weitere Aufgaben und
Befugnisse der Kirchengemeinden iibertragen werden.

(7) Die rechtliche Selbststindigkeit der Kirchengemeinden und die kirchengesetzlichen
Entscheidungskompetenzen ihrer Kirchenvorstinde und Pfarrdmter bleiben unberiihrt, so-
fern im Folgenden nichts anderes vereinbart ist.

§3
Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen

(1) Der Kindertagesstéttenverband wird Anstellungstréger fiir alle neu einzustellenden
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Kindertagesstéttenbereich. ,Er iibernimmt die An-
stellungstrigerschaft der zum 01.01.2017 im Kindertagesstittenbereich der Kirchenge-
meinden angestellten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Rahmen eines Betriebsiiber-
gangs.

(2) Aufden Kindertagesstittenverband sind die in der Landeskirche fiir Kirchengemein-
den geltenden Bestimmungen iiber die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter anzuwenden.
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§4
Aufgaben der Kirchengemeinden
(1) Fiir die Kirchengemeinden sind die Kindertagesstétten ein wichtiger Beitrag zum
Gemeindeaufbau und Bestandteil des gemeindlichen Lebens der Kirchengemeinde. ;Auf-
gabe der Kirchengemeinden sind die seelsorgerliche und religionspiddagogische Beglei-
tung und Unterstiitzung der Kindertagesstétten. sHierzu sollen insbesondere zéhlen:

- regelmiBige Einbeziehung der Kindertagesstitte in gemeindliche Aktivititen (z. B.
Familiengottesdienste, Gemeindefeste),

- Teilnahme der ortlichen Kindertagesstéttenleitung an den Dienstbesprechungen der
Kirchengemeinde nach Bedarf,

- mindestens jahrliche Berichterstattung der Kindertagesstittenleitung im Kirchenvor-
stand,

- regelmifige Besuche des Pastors/der Pastorin in der Kindertagesstitte,

- Nutzung der Offentlichkeitsarbeit der Kirchengemeinde durch die Kindertagesstitte
(z. B. Gemeindebrief, Homepage).

(2) Bei der Besetzung der Stellen von Leitungen in einer Kindertagesstitte muss das
Einvernehmen zwischen der jeweiligen Kirchengemeinde und dem Kindertagesstitten-
verband hergestellt werden. ;Kann das Einvernehmen nicht hergestellt werden, wird die
Stelle neu ausgeschrieben. sKommt es auch nach einer Neuausschreibung nicht zu einem
Einvernehmen, schlichtet der Kirchenkreisvorstand. sDer Verbandsvorstand trifft die Ent-
scheidung gemif der Schlichtung.

(3) Die Kirchengemeinden bringen ihre vorhandenen Kindertagesstittenriicklagen nach
Abrechnung ggf. anfallender Forderung gegen die Kirchengemeinde aus dem Betriebs-
iibergang binnen eines Jahres ein (vgl. § 9 Abs. 6).

§5

Verbandsvorstand
(1) Organ des Kindertagesstittenverbandes ist der Verbandsvorstand.

(2) Jeder Kirchenvorstand entsendet aus seiner Mitte ein stimmberechtigtes Mitglied.
»Mindestens 2/3 der Mitglieder miissen Mitglieder der Kirchenvorsténde sein. ;Jedes Vor-
standsmitglied soll die Interessen und Belange der Kindertagesstitte seiner Kirchenge-
meinde in den Verbandsvorstand einbringen und den Kontakt zu dieser Einrichtung be-
sonders pflegen. sDer Verbandsvorstand beruft auf Vorschlag es Kirchenkreisvorstands
ein stimmberechtigtes Kirchenkreisvorstandsmitglied. sDer Verbandsvorstand kann wei-
tere stimmberechtigte Mitglieder berufen. (Die Gesamtzahl der berufenen Mitglieder darf
ein Drittel des Gesamtvorstandes nicht liberschreiten. ;Sollte unter den gewahlten Mit-
gliedern des Verbandsvorstandes kein Pastor/keine Pastorin sein, beruft der Verbandsvor-

4 07.02.2022 EVLKA



Satzung KiTaV Gifthorn 16-67

stand einen Pastor/eine Pastorin. sFiir jedes Mitglied ist ein personliches stellvertretendes
Mitglied durch die Kirchenvorstinde zu wihlen, das im Falle der Verhinderung des Mit-
glieds an dessen Stelle tritt. Entsprechendes gilt fiir die berufenen Mitglieder. oDie stell-
vertretenden Mitglieder miissen Gemeindeglieder sein. ;;Die stellvertretenden Mitglieder
werden zu den Sitzungen des Verbandsvorstandes eingeladen. 1,Sie besitzen kein Stimm-
recht, sofern das zu vertretende Mitglied an der Sitzung teilnimmt.

(3) 1Ein Mitglied oder ein stellvertretendes Mitglied scheidet aus dem Verbandsvorstand
aus, wenn es aus dem Kirchenvorstand ausscheidet. .Der betroffene Kirchenvorstand wihlt
aus seiner Mitte unverziiglich einen Nachfolger oder eine Nachfolgerin. sFiir berufene
Mitglieder und deren Stellvertretungen gelten die Sétze 1 und 2 entsprechend. sMitglieder
und berufene Mitglieder, die nicht Mitglied eines Kirchenvorstands sind, scheiden mit
Neubildung der Kirchenvorstinde automatisch aus (vgl. Abs. 4). sFiir Mitarbeiter und
Mitarbeiterinnen, die Mitglied des Kindertagesstittenverbandesvorstands ein wollen, gilt
§ 8 Abs. 3 Kirchenvorstandsbildungsgesetz entsprechend.

(4) Der Verbandsvorstand wird jeweils innerhalb einer Frist von drei Monaten nach Neu-
bildung der Kirchenvorstdnde neu gebildet, jedoch bleibt der Verbandsvorstand bis zur
Neubildung des neuen Verbandvorstands im Amt. ,Der Verbandsvorstand wéhlt aus seiner
Mitte einen Vorsitzenden oder eine Vorsitzende und einen stellvertretenden Vorsitzenden
oder eine stellvertretende Vorsitzende.

(5) 1An den Sitzungen des Verbandsvorstandes nimmt die betriebswirtschaftliche Ge-
schiftsfilhrung sowie die paddagogische Geschiftsfiihrung mit beratender Stimme teil.
,Kindertagesstéttenleitungen und weitere fachkundige Personen (z.B. Elternvertreter/in)
nehmen beratend ohne Stimmrecht an den Sitzungen teil, wenn der Verbandsvorstand
dieses beschlieft. ;Die Sitzungen sind grundsitzlich nicht dffentlich. sUber die Zulassung
der Offentlichkeit entscheidet der Verbandsvorstand in nicht 6ffentlicher Sitzung.

(6) Die Vorschriften der Kirchengemeindeordnung, insbesondere die Vorschriften des
IV. Teils, 3. Abschnitt, finden fiir die Arbeit des Verbandsvorstandes Anwendung, sofern
diese Satzung nichts Abweichendes regelt.

(7) 1Sitzungen sind von dem oder der Vorsitzenden, im Falle seiner oder ihrer Verhinde-
rung von dem oder der stellvertretenden Vorsitzenden regelméfig, mindestens jedoch
viermal im Jahr, einzuberufen. ,Die Ladungsfrist betrdgt eine Woche.

§6

Aufgaben des Verbandsvorstandes

(1) Der Verbandsvorstand trdgt als Organ des Kindertagesstittenverbandes die Gesamt-
verantwortung flir die Kindertagesstétten. ,Dies umfasst insbesondere die strategische
Planung, die Organisation, den Personaleinsatz, die Fiihrung und die Kontrolle der Ablaufe
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in den Kindertagesstitten. sEr ist verantwortlich fiir die Qualititssicherung in den Kinder-
tagesstitten.

(2) Die Verteilung der Aufgaben zwischen Verbandsvorstand, Kirchenvorstand, pada-
gogischer Geschiftsfithrung, Kindertagesstéttenleitung, Fachberatung und betriebswirt-
schaftlicher Geschéftsfithrung werden in einem Geschéftsverteilungsplan geregelt. ;Der
Geschiftsverteilungsplan kann vom Verbandsvorstand mit einer Mehrheit von zwei Drit-
teln der Stimmen der satzungsmafigen Mitglieder gedndert werden. ;Den beteiligten Kir-
chenvorstinden ist vorher Gelegenheit zur schriftlichen Stellungnahme zu geben. 4Die
Gesamtverantwortung des Verbandsvorstandes bleibt unberiihrt.

(3) 1Der Verbandsvorstand vertritt den Kindertagesstéttenverband. .In Rechts- und Ver-
waltungsgeschiften sowie in gerichtlichen Verfahren wird der Verbandsvorstand durch
seinen Vorsitzenden oder seine Vorsitzende, bei seiner oder ihrer Verhinderung durch den
stellvertretenden Vorsitzenden oder die stellvertretende Vorsitzende vertreten.

(4) Erklarungen des Verbandsvorstandes, durch die fiir den Kindertagesstéttenverband
Rechte und Pflichten begriindet, verdndert oder aufgehoben oder durch die Vollmachten
erteilt werden, sind von dem oder der Vorsitzenden oder dem oder der stellvertretenden
Vorsitzenden und einem weiteren Mitglied des Verbandsvorstandes gemeinsam und
schriftlich abzugeben. >Sie sind, sofern sie nicht 6ffentlich beurkundet werden, nur rechts-
verbindlich, wenn sie eigenhéindig unterschrieben und mit dem Siegel des Kindertages-
stittenverbandes versehen worden sind. slst eine kirchenaufsichtliche Genehmigung kir-
chengesetzlich vorgeschrieben, so ist die Erklidrung erst mit Erteilung der Genehmigung
rechtswirksam. 4Die Sdtze 1 und 2 gelten nicht fiir Erklarungen des téglichen Geschéfts-
verkehrs.

(5) Der Kindertagesstittenverband arbeitet mit den anderen Trigern von Kindertages-
statten im Kirchenkreis Githorn zusammen.

§7

Einstellungskommission

(1) Personaleinstellungen im padagogischen Bereich werden durch die Personaleinstel-
lungskommission im Auftrag des Verbandsvorstandes vorgenommen. ;Diese Kommission
setzt sich zusammen aus:

- einem Verbandsvorstandsmitglied in der Regel aus der Gemeinde, in der die betroffene
Einrichtung liegt,

- der piddagogischen Geschéftsfithrung,
- der Leitung der betroffenen Einrichtung,

;Bei der Besetzung ist Einstimmigkeit anzustreben. 4Die Personalentscheidung wird vom
Vertreter/von der Vertreterin des Verbandsvorstandes unterschrieben. sIm Konfliktfall hat
jedes Mitglied dieser Kommission die Moglichkeit sich an den Verbandsvorstand zu wen-
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den. ¢Dieser entscheidet letztgiiltig. ;Die Mitarbeitervertretung hat einen Sitz als ein be-
ratendes Mitglied ohne Stimmrecht.

(2) Einstellungen von Einrichtungsleitungen werden vom Verbandsvorstand vorgenom-
men. »§ 4 Absatz 2 ist zu beachten.

(3) Fiir Kurzzeitvertrige, Praktikantenvertrige, Anderungen der regelmiBigen Arbeits-
zeit und fiir Dienstvertrage fiir das nichtpadagogische Personal sind gesonderte Ablaufe
laut Geschiftsverteilungsplan geregelt.

§8
Beiriite
Fiir die Kindertagesstétten wird jeweils gem. § 10 des Gesetzes iiber Tageseinrichtungen
flir Kinder in Niedersachsen und des jeweiligen Betriebsfithrungsvertrages ein Beirat (auch
Kuratorium genannt) gebildet.

§9
Finanzen und Vermégen
(1) Fiir den Kindertagesstattenverband wird ein Haushaltsplan aufgestellt, der durch den
Verbandsvorstand beschlossen wird. ;Der Haushaltsplan enthélt fiir jede Kindertagesstatte
einen abgegrenzten eigenen Haushalt.

(2) Der finanzielle Aufwand des Kindertagesstittenverbandes wird durch Umlagen nach
einem vom Verbandsvorstand zu definierenden Schliissel gedeckt.

(3) iSofern die Kirchengemeinden Eigentiimer der Kindergartengebdude und -grundstii-
cke sind, verbleiben diese im Eigentum der Kirchengemeinden. ,Diese stellen die Gebdude
dem Kindertagesstittenverband kostenlos zur Nutzung zur Verfiigung. ;Die Bauverwal-
tung fiir Gebdude im kirchlichen Eigentum obliegt den Kirchengemeinden, sofern keine
andere Regelung vereinbart wird. 4Bei einer Ubertragung der Bauverwaltung auf den Kin-
dertagesstittenverband werden die Kirchengemeinden als Eigentiimer verpflichtet, sich im
Rahmen hierfiir zur Verfiigung stehender Mittel an der Finanzierung der Bauunterhaltung
zu beteiligen und evtl. bestehende zweckgebundene Kindertagesstattenriicklagen bzw.
Kindertagesstittengebduderiicklagen dem Kindertagesstéttenverband zur Verfiigung zu
stellen. sDer Verbandsvorstand stellt sicher, dass diese Riicklagen entsprechend ihrer
Zweckbindung nur fiir die betreffende Einrichtung verwendet werden.

(4) Belegt die Kindertagesstitte nur einen Teil eines Gebédudes, gilt Abs. 3 entsprechend.
»Bauunterhaltungskosten sowie der zur Finanzierung erforderliche Trageranteil werden
proportional zur Kubatur aufgeteilt.

(5) Sofern sich die Kindergartengebdude und -grundstiicke im Eigentum der jeweiligen
Kommune befinden, gelten die Vereinbarungen zwischen Kirchengemeinde und Kom-
mune weiter.
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(6) Die Riicklagen (vgl. § 4 Abs. 3) sind fiir die jeweilige Kindertagesstitte weiterhin
zweckgebunden zu verwenden und im Falle der Aufldsung des Kindertagesstittenverban-
des oder des Ausscheidens der Kirchengemeinde aus dem Kindertagesstéttenverband in
der dann bestehenden Hohe an die Kirchengemeinde zuriickzuzahlen.

§10
Pidagogische Geschiiftsfiihrung und betriebswirtschaftliche Geschéftsfiithrung

(1) Die pddagogische Geschiftsfithrung wird einer erfahrenen sozialpddagogischen
Fachkraft iibertragen. >Fiir die Aufgaben sind angemessene Stundenumfénge zur Verfii-
gung zu stellen. sAnstellungstriger ist der Kindertagesstéttenverband.

(2) Die Aufgaben der pddagogischen Geschéftsfithrung werden in einer Dienstanweisung
vom Verbandsvorstand festgelegt. »Darin wird konkret und abschlieBend geregelt, welche
Aufgaben ihr obliegen. ;Dabei ist eine Abgrenzung zu den Aufgaben der Einrichtungslei-
tungen und der betriebswirtschaftlichen Geschiftsfithrung zu beachten.

(3) 1Das Kirchenamt in Githorn ibernimmt die betriebswirtschaftliche Geschéftsfiihrung
im Rahmen des § 64 Abs. 1 Kirchengemeindeordnung. ,Die Aufgaben der betriebswirt-
schaftlichen Geschéftsfithrung werden im Geschéftsverteilungsplan geregelt.

§11
Satzungshandhabung
Bei Streitigkeiten zur Auslegung und Handhabung dieser Satzung entscheidet gemaf § 15

Regionalgesetz der Kirchenkreisvorstand des Evangelisch-lutherischen Kirchenkreises
Githorn.

§12
Satzungsinderung

(1) Der Verbandsvorstand kann diese Satzung mit einer Mehrheit von drei Vierteln der
Stimmen seiner satzungsmifBigen Mitglieder dndern.

(2) Die Anderung bedarf der Genehmigung des Landeskirchenamtes.

§13
Auflosung, Ausscheiden

(1) Das Landeskirchenamt kann den Kindertagesstittenverband auf Antrag des Ver-
bandsvorstandes, von drei Vierteln seiner Mitglieder oder von Amts wegen auflosen. 2Ein
Antrag kann frithestens zwei Jahre nach Inkrafttreten der Satzung gestellt werden.

(2) 1Dabei gehen zweckbestimmte Vermdgenswerte an die jeweiligen Kirchengemeinden
zuriick. ;Eventuell verbleibende allgemeine Vermdgenswerte fallen proportional zu den
Haushaltsvolumina der Kindertagesstitten den jeweiligen Kindertagesstétten zu.
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(3) 1Jede Kirchengemeinde kann frithestens nach einem Jahr mit einer Kiindigungsfrist
von einem Jahr zum Ende des Haushaltsjahres ihre Mitgliedschaft kiindigen. ,In diesem
Fall ist eine Riickiibertragung der Trigerschaft fiir die Kindertagesstétte vorzunehmen.
3Absatz 2 Satz 1 und § 2 Absatz 3 gelten entsprechend. sMit der Tragerschaft fiir die
Kindertagesstitte ibernimmt die Kirchengemeinde auch wieder die Anstellungstriger-
schaft fiir die zum Zeitpunkt der Kiindigung der Mitgliedschaft in der betreffenden Kin-
dertagesstitte beschiftigten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu den bisherigen Bedin-
gungen. sUber die Ausgliederung einer Kirchengemeinde entscheidet das Landeskirchen-
amt.

§14
Inkrafttreten, Genehmigung

(1) Diese Satzung tritt am 01.12.2016 in Kraft.
(2) Die Satzung bedarf der kirchenaufsichtlichen Genehmigung des Landeskirchenamtes.

Gifhorn,den10.11.2016

Ev.-luth. Martin-Luther-Kirchengemeinde Githorn
Der Kirchenvorstand
(Vorsitzende/r) (Mitglied) (L.S.)

Ev.-luth. Paulus-Kirchengemeinde Gifthorn

Der Kirchenvorstand

(Vorsitzende/r) (Mitglied) (L.S.)

Ev.-luth. Martin-Luther-Kirchengemeinde Githorn

Der Kirchenvorstand
(Vorsitzende/r) (Mitglied) (L.S.)

Ev.-luth. St.-Marien-Kirchengemeinde Isenbiittel

Der Kirchenvorstand

(Vorsitzende/r) (Mitglied) (L.S.)

Ev.-luth. St.-Viti-Kirchengemeinde Didderse

Der Kirchenvorstand

(Vorsitzende/r) (Mitglied) (L.S.)

Ev.-luth. St.-Viti-Kirchengemeinde Hillerse

Der Kirchenvorstand

(Vorsitzende/r) (Mitglied) (L.S.)

Ev.-luth. Thomas-Kirchengemeinde Neudorf-Platendorf

Der Kirchenvorstand
(Vorsitzende/r) (Mitglied) (L.S.)

07.02.2022 EVLKA 9



16-67

Satzung KiTaV Gifthorn

Die vorstehende Satzung genehmigen wir gemdfl § 10 Absatz 1 Satz 2 Regionalgesetz

kirchenaufsichtlich.

Hannover,den22.06.2017
Das Landeskirchenamt

In Vertretung:

(L.S) Dr. Krdmer
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